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Воспитательная работа является важнейшей составной частью 

вузовского образовательного процесса. Она осуществляется в учебное и 

внеучебное время, и обеспечивает развитие духовных, нравственных, 

общекультурных, гражданских и профессиональных качеств личности 

будущего специалиста. Необходимость развития у обучающихся социально 

значимых и профессионально важных качеств, воспитания 

высоконравственной, духовно развитой и здоровой личности, способной к 

профессиональной деятельности и моральной ответственности за 

принимаемые решения, является важнейшей государственной задачей в сфере 

образования.  

Система воспитания в сфере высшего образования определяется его 

важнейшей целью – развитием личности гражданина, ориентированной на 

традиционные культурные, духовные и нравственные ценности российского 

общества, способной к активной социальной адаптации в обществе и 

самостоятельному жизненному выбору, к началу трудовой деятельности и 

продолжению профессионального образования, к самообразованию, 

самосовершенствованию. Концептуально институт, аккумулируя в себе 

кадровые, материальные и методические ресурсы, выступает как центр 

социокультурного пространства, фиксирующий позитивные социальные 

воздействия на студента, защищающий его от антисоциальных и 

антигуманных действий, поддерживающий его психологически, 

способствующий его гармоническому развитию и самовоспитанию.  

Цель - создание социокультурной развивающей среды, 

обеспечивающей формирование общекультурных компетенций выпускников 

и социально-личностных качеств, таких как духовность, высокая 

нравственность, патриотизм, самостоятельность, инициативность, 

способность к творческому самовыражению, профессиональная и социальная 

мобильность, активная гражданская позиция и приверженность к здоровому 

образу жизни. 

Основные задачи: 

− Создание благоприятного социально-психологического климата, 

комфортной социокультурной среды для профессионального, личностного 

развития и самореализации студенческой молодежи; 

− Воспитание у студентов высоких духовно-нравственных качеств и 

норм поведения; 

− Формирование корпоративной культуры вуза, определяющей 

систему ценностей, объединяющих студентов, сотрудников и преподавателей 

института для достижения общих целей, реализации миссии вуза;  



− Формирование патриотического сознания и поведения 

студенческой молодежи, активной гражданской позиции; 

− Повышение культурного, интеллектуального уровня и 

эстетического вкуса студенчества, культуры поведения, речи и общения; 

− Организация позитивного досуга студентов института, развитие 

творческого потенциала юношей и девушек, приобщение их к основам 

традиционной культуры и художественной самодеятельности; 

− Развитие студенческих инициатив и лидерских качеств, 

волонтерского движения; 

− Постоянный поиск эффективных форм воспитательной и 

культурно-досуговой деятельности. 

Основные направления воспитательной работы. 

Содержание и основные направления рабочей программы воспитания 

определены с учетом следующих направлений воспитательной работы: 

− профессионально-ориентированное воспитание; 

− научно-образовательное воспитание; 

− патриотическое и гражданско-правовое воспитание; 

− культурно-творческое воспитание; 

− духовно-нравственное воспитание; 

− физкультурно-оздоровительное воспитание и воспитание 

здорового образа жизни; 

− развитие студенческого самоуправления; 

− поддержка и развитие волонтёрской деятельности; 

− экологическое воспитание; 

− воспитание толерантности. 

№ 
Наименование 

мероприятия 

Срок 

исполнения 
Ответственный Результат 

1 Организация встреч 

со специалистами 

(теологи, врачи, 

психологи и др.) 

В течение 

года 

Помощник 

ректора по 

воспитательной 

работе 

Повышение уровня 

правовой, духовной, 

медицинской и 

социальной грамотности 

студентов; освещение в 

СМИ и соцсетях 

2 Ежедневный 

мониторинг 

дисциплины 

студентов и 

преподавателей 

В течение 

года 

Деканат, зав. 

кафедрами, 

помощник 

ректора 

Поддержание учебной 

дисциплины, 

своевременное 

выявление нарушений 

3 Работа с 

неуспевающими 

студентами 

(консультации, доп. 

занятия) 

В течение 

года 

Заведующие 

кафедрами 

Повышение 

успеваемости, снижение 

числа академических 

задолженностей 

4 Встречи и 

индивидуальные 

В течение 

года 

Деканат, 

кураторы, 

Сотрудничество в 

решении проблем 



беседы с 

родителями 

помощник 

ректора 

студентов, укрепление 

связи «вуз–семья» 

5 Кураторские часы о 

подготовке к сессии 

В течение 

года 

Кураторы Своевременная 

подготовка студентов к 

экзаменам, снижение 

стрессовых ситуаций 

6 Беседа о 

результатах сессии 

После сессии Кураторы Анализ результатов, 

выявление проблемных 

студентов, план 

корректирующих мер 

7 Мониторинг 

дисциплины 

(повтор) 

В течение 

года 

Деканат, зав. 

кафедрами, 

помощник 

ректора 

Систематический 

контроль посещаемости 

и порядка 

8 Работа с 

неуспевающими 

студентами 

(повтор) 

В течение 

года 

Заведующие 

кафедрами, 

кураторы 

Снижение 

академической 

задолженности 

9 Встречи с 

родителями 

(повтор) 

В течение 

года 

Деканат, 

помощник 

ректора 

Совместное решение 

воспитательных и 

учебных вопросов 

10 Кураторские часы о 

подготовке к сессии 

(повтор) 

В течение 

года 

Кураторы Формирование 

ответственности 

студентов за учебный 

процесс 

11 Беседа о 

результатах сессии 

(повтор) 

После сессии Кураторы Повышение мотивации к 

обучению 

12 Встреча студентов с 

работниками ОП 

Муфтията РД 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Формирование духовно-

нравственных ценностей 

13 Коллективный 

просмотр и 

обсуждение 

фильмов о ВОВ 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Воспитание патриотизма 

и исторической памяти 

14 Экскурсии и 

посещение музеев 

В течение 

года 

Кураторы Расширение кругозора, 

культурное и 

патриотическое 

воспитание 

15 Круглый стол «В 

патриотизме 

молодежи – 

будущее России» 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Формирование 

гражданской позиции и 

патриотизма 

16 Уроки мужества В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Воспитание стойкости, 

уважения к героям 

Отечества 

17 Форум «Школа 

молодого теолога» 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Развитие интереса к 

науке, духовное 

воспитание 

18 Мероприятие к 80-

летию ВОВ 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Формирование 

патриотических 



ценностей, памяти 

поколений 

19 Круглый стол 

«Проблемы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

молодежи» 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Повышение духовно-

нравственной культуры 

20 Ярмарка вакансий 

рабочих мест для 

выпускников 

Ноябрь, март Помощник 

ректора 

Содействие 

трудоустройству 

выпускников 

21 Субботники и 

участие в 

экологических 

акциях 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Воспитание 

экологической культуры 

и ответственности 

22 Круглые столы с 

руководителями и 

специалистами 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Приобщение студентов 

к профессиональной 

среде 

23 «Радуга талантов» Сентябрь Помощник 

ректора 

Выявление и развитие 

творческих 

способностей 

24 Участие студентов в 

спортивных и соц. 

мероприятиях 

региона 

В течение 

года 

Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Активизация 

социальной и 

спортивной активности 

25 Военно-спортивные 

игры, спартакиады, 

ГТО 

В течение 

года 

Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Формирование ЗОЖ, 

физической 

выносливости 

26 Кураторские часы 

«Что для нас 

Победа сегодня?» 

В течение 

года 

Помощник 

ректора, кураторы 

Воспитание 

исторической памяти, 

гражданской 

идентичности 

27 Соревнования по 

настольному 

теннису 

В течение 

года 

Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Развитие спортивных 

навыков, сплочение 

коллектива 

28 Турнир по шашкам В течение 

года 

Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Развитие логического 

мышления и 

соревновательного духа 

29 Конкурс «А ну-ка, 

девочки!» 

В течение 

года 

Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Воспитание 

уважительного 

отношения к девушкам, 

развитие креативности 

30 Турнир по стрельбе 

из лука 

Февраль/март Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Развитие спортивных 

умений, концентрации, 

командного духа 

31 Турнир по 

греплингу 

Май Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Популяризация 

единоборств, 

укрепление здоровья 

32 Утренняя пробежка 

студентов 

В течение 

года 

Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Формирование 

привычки к ЗОЖ, 

укрепление дисциплины 



33 Открытая 

тренировка по 

вольной борьбе 

В течение 

года 

Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Популяризация спорта, 

укрепление здоровья 

34 Открытая 

тренировка по 

футболу 

В течение 

года 

Помощник 

ректора, студ. 

ректор 

Развитие спортивных 

навыков и командного 

взаимодействия 

35 Встреча студентов с 

представителями 

фонда «Инсан» 

В течение 

года 

Помощник 

ректора 

Воспитание социальной 

ответственности и 

духовных ценностей 

36 Мавлид, 

посвящённый 

месяцу рождения 

Пророка (мир ему) 

Март  Помощник 

ректора 

Воспитание духовно-

нравственных 

ценностей, приобщение 

к традициям 

 

 

 

Начальник воспитательного 

одела 

 Х.М. Мустафаева 

 (Подпись)  
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